UNIAO DAS FREGUESIAS

de Gondomar {S. Cosmig), Valbom e Jovim

ACORDO PARA O FOMENTO DO EMPREGO E EMPREGABILIDADE JOVEM

Em Gondomar, a vinte e seis de junho de 2015, os representantes das Institui¢Ses que fazem parte
do Grupo de Suporte Local, constituido no dmbito do projeto JOBTOWN " A European Network
of Local Partnerships for the Advancement of Youth Employment and Opportunity’ e que
participaram no processo de elaboragfo do Plano de Agdo Local de incentivo ao Emprego e

Empregabilidade Jovem no territorio de Gondomar (S. Cosme), Valbom e Jovim, 2014-2017"

Expressam:

1° Que o desajustamento da oferta formativa as reais necessidades do mercado de trabalho local;
que a auséneia de uma cultura empreendedora nos empresarios locais, que a descaracterizagio ¢ a
desvalorizacio dos setores e industrias tradicionais do concelho, que a falta de apoio & insergdo no
mercado de trabalho por parte das entidades educativas ¢ formadoras, que a falta e fraca orientagéo
vocacional ¢ profissional, que a inexisténcia de programas integrados na educagfio para o
empreendedorismo, que emprego tempordrio e o trabalho precario, que a falta de competéncias
profissionais e pessoais dos jovens na procura ativa de emprego, que a falta de conhecimento do
mercado de trabalho e do mundo empresarial pelos jovens; sdo entre outros, fatores de especial
incidéncia nos jovens, com efeitos adversos nas suas (trajetorias pessoais de inclusdo social e

laboral;

2° Que este plano de agfio designado de “GOLD — Gathering Oportunities for Local Development ©,
surge integrado no Ambito das Politicas Ativas de Emprego, referenciadas no documento estratégico
do Portugal 2020, com vista ao desenvolvimento estratégico ¢ equilibrado do territorio de

Gondomar (S. Cosme), Valbom e Jovim;

. i * %
,* * ¥ S :URB
Tu Connectingcities SN guy
oy K :
B
EuropeanUnicn J O thW n uilding successes
foropran Mo Dovsioprary hund

Pagina 1de 4




UNIAO DAS FREGUESIAS

de Gondomar {5, Cosme), Valbom e jovim

3° Que a participagiio de Gondomar na Rede Europeia Jobtown foi uma oportunidade para interagir
com outras cidades, culturas, metodologias de trabalho e identificar boas praticas ao nivel do

emprego ¢ empregabilidade jovem,

4° Que o trabalho em rede e em parceria mantido no processo de elaboragdo do Plano de Acfo
Local de Incentivo ao Emprego ¢ Empregabilidade Jovem, facilitou a sua visdo integradora, com
uma diversidade de medidas em distintos aspetos que abarcam o sistema educativo, o mercado
laboral e tem em conta as variadas ¢ diferentes trajetérias vitais e de oportunidades no percurso dos

jovens até & sua incorporagfio laboral.

5° Que a situagio socio laboral dos jovens gondomarenses foi analisada, debatida e comparada.
Consequentemente, Acordam:

1. Impulsionar e promover o Plano de Agio Local de Incentivo ao Emprego e Empregabilidade
Jovem no territério de Gondomar (S. Cosme), Valbom e Jovim, 2014-2017,
comprometendo-se ao desenvolvimento das suas agOes para a melhoria da empregabilidade

da populagfo jovem em Gondomar;

2. Favorecer, desde a cooperagdo, o desenvolvimento das agdes contempladas neste Plano,

bem como estabelecer os procedimentos para a sua avaliagio e seguimento;

3. E como prova de conformidade assinam o presente Acordo no lugar e data anteriormente

referidos.
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Presidente da Unidio das Freguesias de Gondomar Presidente da Cdmara Municipal de Gondomar
(S. Cosme), Valbom e Jovim
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Diretor Pedagégico da Actual Gest Em representagdo da Agéncia para o Desenvolvimento das
Industrias Criativas
F
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Antenor Areal Rui Monteiro
Diretora do Agrupamento de Escolas de Gondomar Secretaria Geral da Associagfio de Ourivesaria e
Relojoaria de Portugal
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Fatima Santos
Em representagdo da Associaciio para o Presidente do Conselho de Administragfio do Centro de
Desenvolvimento Social de Gondomar Formag#o Profissional da Industria de Ourivesaria e
Relojoaria
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Presidente do Concelho Executivo Presidente da Diregfio da Associagio Geoclube
Fundaciio da Juventude
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Ricardo C m'ﬁlh,(; MSF erreird

Diretor Regional do Norte do Instituto Pertugués do Em representagio do Sr. Delegado Regional do Norte do
Desporto e da Juventude Instituto de Emprego e Formagfo Profissional
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Manm v Carla Vale
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Vice-provedor da Santa Casa de Misericdrdia de Vera Em representagio da Reitoria da Universidade
Cruz de Gondomar Fernando Pessoa
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Anténio Moutinkd” " Miguel Trigo

Em representacdo da LIPOR

Wivecea
Joana Oliveira
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